
 
 

 

RECRUTEMENT 
 

Poste : Conseiller Technique Fédéral LIGUE OCCITANIE HANDBALL 

Convention collective : CCNS - Groupe 5 Type de contrat : C.D.D 

Métier :  
Conseiller Technique Fédéral  

Responsable du site Accession de Toulouse - Pôle Espoir féminin d’Occitanie 
 

 
DEFINITION DU POSTE 
 

• Encadrer les entraînements du Pôle Espoir féminin, site Accession de Toulouse 
• Seconder le responsable du Site Excellence de Toulouse  
• Encadrer et organiser les stages territoriaux de détection et de formation initiale  
• Encadrer la sélection de Ligue aux compétitions « inter-ligues » 
• S’assurer du suivi médical et scolaire correspondant aux cahiers des charges 
• Animer le réseau territorial de détection et de formation initiale  
• Participer aux réunions nécessaires au fonctionnement du dispositif 
• Assurer la détection des joueuses lors des opérations organisées à cet effet dans la région 
• Participer au développement quantitatif et qualitatif de la pratique féminine dans la région  
• Participer au colloque annuel PPF organisé par la D.T.N 
• Participer à des actions de formation au sein de l’ITFE Occitanie  

 
 
LIAISONS HIERARCHIQUES ET FONCTIONNELLES 

 
Autorité  
Le salarié exercera ses activités sous la responsabilité statutaire du président de la Ligue Occitanie et sous 
l’autorité hiérarchique du Directeur Général   
Il travaillera sous la responsabilité fonctionnelle du CTF responsable du PPF Féminin Territorial. 
Il collaborera avec des dirigeants et des salariés de la Ligue 
Il sera membre de l’Équipe Technique Régionale (ETR) de la Ligue 
 
Autonomie et responsabilité  
Le salarié exercera son activité avec une certaine autonomie en utilisant les supports liés à son activité, dans la 
limite du cadre règlementaire 
Il travaillera en relation directe avec les membres de l'ETR et le CTF responsable du PPF Féminin Territorial 
Il mettra en œuvre la politique fédérale dans le cadre du PPF et du Projet Territorial. 
Il rendra compte des actions au président et aux administrateurs de la Ligue 
Il assurera le suivi administratif des actions menées. 
 

 
EXIGENCES DU POSTE 
 
Diplômes   

• TFP 5 entraineur de handball ou équivalence  
• Qualification de formateur dans les métiers de la formation  

 



 
Expérience souhaitée   

• Entraînement du public féminin/masculin concerné : jeunes joueurs (-18 ans) /joueuses 
• Entraînement quotidien 
• Expérience des relations avec les acteurs d'une structure de haut niveau (joueurs/joueuses, parents, staff 

médical, enseignants...) 
• Expérience des relations avec les partenaires habituels d'une structure de haut niveau (éducation 

nationale, maison de la performance...)  
 

Divers  
• Permis de conduire obligatoire  
• Qualité de rédaction exigée (orthographe, syntaxe et compréhension)  

 
 
MOYENS MIS À DISPOSITION 
 

• Un bureau au lycée R. Navès à Toulouse et au siège  
• Un ordinateur portable 
• Un téléphone portable 

 
 
CONDITIONS DE TRAVAIL 

 
Durée : un an renouvelable et perspective d’embauche à durée indéterminée 
Durée de travail : temps plein  
Période d’essai : 2 mois 
Horaires : annualisés et répartis selon les missions dans le respect de la CCNS 
Localisation du poste : Toulouse et missions en région Occitanie  
Rémunération brute annuelle : groupe 5 + prime d’objectifs + tickets restaurants + participation mutuelle  
Remboursements de frais : prise en charge des frais professionnels ou véhicule de service 
Date d’embauche : à partir du 15 août 2024  
 
 
CANDIDATURE  
 
CV et lettre de motivation à renvoyer avant le 15 mai 2024 à l’attention de M. Michaël BOUTINES, président de la 
ligue : m.boutines@ffhandball.net  
 


