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S’engager, prévenir, porter un état d’esprit est bien l’affaire de tous les acteurs du club et des
structures du handball. Toutes et tous nous sommes responsables du bien-être et de la sérénité dans
les gymnases. Des dirigeants, aux coachs, aux joueuses et aux joueurs, aux arbitres, à celles et ceux
qui assurent le bord de terrain en responsabilité de salle, d’accompagnement de suivi mais aussi
individuellement dans les tribunes pour calmer ou chasser le comportement inapproprié ou
déclenchant des comportements violents. 
 
Tous unis face aux violences est un plan d’envergure de la FFHB. Ce plan permet d’être réactif et avec
des réponses face aux prédateurs de la vie. En s’engageant plus largement face au fléau de l’incivilité
du quotidien, en Ligue Occitanie, nous élargissons les consciences, nous agissons collectivement afin
d’éviter la « gangrène » d’un message négatif du sport qui menace nos clubs, nos associations
sportives. 
 
Modestement, il s’agit d’une première étape. Nous sommes qu’à la première brique d’un chantier qui
nous concernent aussi bien dans notre responsabilité individuelle que par notre engagement collectif
au sein du handball. 

LE MOT DU
PRÉSIDENT

MICHAËL BOUTINES
La recrudescence de comportements violents, inappropriés, de
débordements inutiles et l’intolérance remplacent la fougue de la passion
et l’enthousiasme démonstratif d’une communauté ne peuvent pas être
laissés sans réponse. L’outillage disciplinaire est une réponse, seulement il
intervient après les faits. La sanction a des vertus ; elle permet de revenir à
la raison. Cependant, rien ne remplacera la prévention, l’organisation à
déterminer pour des gymnases sains, hors des postures violentes de celles
et ceux qui pensent que la tribune ou le bord de terrain est un défouloir de
la vie de tous les jours. Nous ne sommes aux pas jeux antiques de Rome. 
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LA DÉMARCHE

LES ENJEUX

Les référents de la ligue Occitanie de Handball (1 référent élu + 1 référent Cadre d’Etat) ont

souhaité faire un temps fort sur cette question lors de l’Assemblée Générale autour d’une

table ronde. Pour ce faire, il paraissait pertinent de partir de la réalité de terrain : parler
aux clubs avec les éléments émanants des clubs. C’est pour cette raison qu’un

questionnaire a été envoyé à l’ensemble des structures handball de la ligue.

                  L'intégrité dans le contexte du handball revêt une importance cruciale pour

maintenir le respect, l'éthique et le fair-play au sein de ce sport passionnant. En tant que

joueurs/ses, entraîneur.e.s, arbitres, dirigeant.e.s et supporters/trices, nous sommes

tous responsables de préserver l'intégrité du handball, visant à maintenir un

environnement sain, équitable et respectueux de chacune et chacun. C'est en faisant

preuve d'honnêteté, en respectant les règles du jeu, en valorisant l'éthique sportive et en
signalant tout manquement à ces principes que nous contribuons à préserver l'intégrité

physique & psychique des  handballeurs, assurant ainsi un plaisir durable pour tous les

pratiquants et les amateurs de cette discipline en or.

Parallèlement à cela, un réseau de référents a

été mis en place en lien avec les comités

départementaux.
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89 réponses : 88 clubs & 1 comités

Sollicitations des structures handball
occitanie pour avoir une "photo de terrain"

Analyse des réponses

Présentation aux clubs lors de l'Assemblée
Générale de la ligue Occitanie du 3 juin 2023
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QUI RÉPOND?

76 %  des répondants ne

connaissent pas leur référent

intégrité départemental.
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LES RÉALITÉS DE TERRAINS

Des remontées très significatives en terme d'incivilités : insultes, menaces sur
mais surtout autour du terrain. Dans les expressions libres, les répondants font
régulièrement référence aux parents.
On note une montée des comportements d'incivilités sur les réseaux sociaux.

Ce que l'on retient : 

Question : Avez-vous fait face à l'une de ces situations? 
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LES RÉALITÉS DE TERRAINS

LES AUTEURS : incontestable "part belle" aux spectateurs (82%), retour en totale
cohérence avec les exemples proposés par les clubs lors de la première question.
On note une part importante pour les joueurs/ses (46%), les entraineur.e.s (37%)
et les dirigeant.e.s (241%).

Si les comportements sur le terrain ne sont pas adaptés, cela ne sera pas pour
calmer les ardeurs dans les tribunes.

Ce que l'on retient : 

Question : D'après vos observations, quels sont les
AUTEURS/AUTRICES des incivilités rencontrées?
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Ce que l'on retient : 

LES RÉALITÉS DE TERRAINS

LES VICTIMES : les principales victimes de ces incivilités demeurent les arbitres
(80%) et les joueurs/ses (76%).
Les entraineurs sont cités à 25%  et pour environ 20% les dirigeants, bénévoles et
spectateurs.

Il est précisé que les lieux où se déroulent ces incivilités sont le terrain et les
tribunes (73%) suivis de loin par les réseaux sociaux (11%).

Question : D'après vos observations, quels sont les
VICTIMES de ces incivilités ?
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Ce que l'on retient : 

LES BESOINS DES CLUBS

Face à ces problèmes rencontrés, 58% des clubs annoncent arriver à gérer la
situation. Le reste des répondants semblent en difficulté (17% pas capable et 25%
oui mais selon le contexte).

Cependant une majeure partie des clubs font remonter des besoins de plusieurs
natures : 

information / sensibilisation (57%)
un accompagnement : 

pour traiter un problème (15%)
sur la rédaction du projet club / intégrité (18%)

de la formation (18%)
des financements de projet (20%)

Certains clubs proposent d'être équipés de fiches pratiques (responsable de salle,
accompagnateurs jeunes arbitres) et d'éléments de communication en direction
des spectateurs.
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 Temps conjointement animé par les référents intégrité & la service civique,
la commission de discipline 
et la commission arbitrage 

LE TEMPS “FOCUS INTÉGRITÉ” 
A L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 
DE LA LIGUE OCCITANIE

samedi 2 juin 2023
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LE TEMPS “FOCUS INTÉGRITÉ” 
AG LIGUE

Intervention de la présidente de commission territoriale d’arbitrage : 
Focus sur les problèmes spécifiques majeurs #TousResponsables

JA : les problèmes rencontrés et leurs moyens d’action
Comportements : coachs, joueurs, dirigeants, public
Formation et accompagnement des JA
Actions mises en place et à venir par la CTA

Témoignage de Maryvonne POUX, accompagnatrice territoriale 
Mon rôle
Mes limite d’intervention
Quelques exemples concrets
Pistes de réflexion

Intervention des référents intégrité & service civique : 
Contextualisation de l’intervention : rappel qu’il s’agit transversal : tous
concernés dans tous les espaces de vie du club et par toutes les
personnes gravitant autour du club : licenciés, non licenciés.
rappel de la démarche pour sonder les clubs
présentation des résultats 

Intervention du président de la commission de discipline : 
Faits majeurs
Risques encourus au niveau des sanctions
Responsabilités de chacun
Qui peut saisir la commission de discipline
Le rôle de l’instructeur
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29 réponses : réponses anonymes

Sollicitation des structures handball
Occitanie présentes à l’AG de la ligue le 2
juin 2023

Analyse des réponses

réponses à chaud après le temps de
présentation de l’enquête et des

témoignages
QR code dans la salle
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Ce que les clubs ont le plus aimé : 

INTÉRÊT DES CLUBS
POUR CE TEMPS FOCUS

Question : Avez-vous trouvé ce moment intéressant et
utile? (noter de 1 à 5, 5 étant le meilleur score)
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Ce que les clubs ont le moins aimé : 

Question : Quels sont vos besoins prioritaires pour
cette thématique?
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LES PROPOSITIONS 
DES CLUBS

DES OUTILS : 
fiches pour former ou informer : 

Responsable de salle (rôle, mission, risque juridique)
accompagnateur JAJ

outils numériques : 
communication digitale 
support de sensibilisation à distribuer avec les licences et à afficher pour le public

COMMISSION DE DISCIPLINE : 
avoir une réponse disciplinaire plus forte sur les intimidations et les insultes

OBLIGATIONS : 
visio obligatoire en début de saison aux entraineurs du même championnat
pour rappeler leur rôle et l’impact de leur comportement sur le bord du terrain.
accompagnement obligatoire des JAJ

FORMATION/ SENSIBILISATION : 
formation des arbitres pour rédaction de leurs rapports
déployer une action de sensibilisation dans tous les clubs

PARTAGER/ S‘ENGAGER : 
partager les actions, les outils mis en place, un espace de partage commun
aux clubs
que l’ensemble des clubs s’engagent à agir durant toute la saison sur ces
questions.
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