
 

Fiche de poste : Manager sportif (H/F) 
 

 
 

Structure d'exercice :  

Dans le cadre du développement et de la structuration du club de Montpellier Chamberte Handball (34), le GE 
Occitanie de Handball recrutera à compter du 01/09/2025, un manager sportif à temps complet, mis à disposition 
auprès de la structure pour 100% de son temps de travail.  

En fonction des attributions de la campagne des aides à l’emploi de l’Agence Nationale du sport 2025, ce poste 
pourra être requalifié en temps partiel.  

 

Missions : 

 Assurer l’animation du projet sportif du club en lien avec les dirigeants 

 Coordonner et accompagner les encadrants bénévoles, assurer leur formation et leur perfectionnement 

 Coordonner et accompagner les jeunes en apprentissage et/ou en service civique 

 Assurer l’animation des projets de développement du club  

 Coordonner et animer les actions dans les quartiers prioritaires de la ville et assurer le lien la maison de 
quartier 

 Encadrer, former et perfectionner les équipes confiées (catégories jeunes) 

 Animer des stages pendant les vacances scolaires dont les stages dans les quartiers prioritaires de la ville 

 

Diplômes : 

 Carte professionnelle d’Educateur sportif à jour 

 Diplôme ou titre professionnel en lien avec la discipline de niveau 4 minimum 

 

Compétences : 

 Expérience exigée de 2 ans minimum sur l’encadrement et la gestion d’équipe dans le handball 

 Connaissance dans l’arbitrage spécifique handball serait un plus 

 Méthodologie de projets 

 Capacité d’organisation 

 Rigueur 

 Autonomie 

 Pédagogie 

 

Spécificités : 

 Permis B indispensable, déplacements à prévoir 

 Missions en soirée et le weekend à prévoir 

 

Conditions de travail : 

 CDI temps plein annualisé (CCNS de groupe 4),  



 Mutuelle d’entreprise 

 Lieu de travail : Montpellier (34) 

 

Moyens mis à disposition :  

 Téléphone portable  

 Ordinateur portable 

 

Salaire : selon barème de la CCNS  

 

Début du contrat : au plus tard le 25/08/25 


